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ASSOCIACAO DE BASQUETEBOL DE AVEIRO



TiTULO|
DENOMINACAOQ, SEDE, FINS E INSIGNIAS

Artigo 1°

Denominacdao

1. A Associacdo de Basquetebol de Aveiro, abreviadamente designada
por Associacdo ou ABA, é uma associacdo de clubes, sem fins lucrativos, filiada na
Federacdo Portuguesa de Basquetebol, que tem como area territorial de jurisdicdo o
distrito de Aveiro.

2. A Associacdo rege-se pelos presentes Estatutos e pela legislagcéo

aplicavel.

Artigo 2°
Constituicao

A ABA foi fundada em 21 de Novembro de 1932 e dura por tempo
indeterminado.

Artigo 3°
Sede

A Associagdo tem a sua sede na cidade de Aveiro — Rua Vicente de
Almeida Eca, n° 58, 3800-276 Aveiro.

Artigo 4°

Fins

1. A ABA tem por fins principais:

a) Promover, estimular e apoiar a pratica e a difusdo do basquetebol no
distrito de Aveiro a luz dos principios da ética desportiva, da tolerancia e da formacao
integral dos praticantes desportivos;

b) Dirigir e regulamentar o basquetebol no distrito de Aveiro como forma
de realizacdo do espirito desportivo e na defesa da verdade desportiva;

c) Defender os interesses do basquetebol praticado no distrito de

Aveiro;



d) Representar os interesses dos seus filiados perante quaisquer
instituicdes publicas ou privadas; e

e) Desenvolver, estabelecer e manter relacdes estreitas com as
associacdes congéneres e com os 6rgdos de hierarquia da modalidade, nacionais e
estrangeiros.

2. Para realizacdo destes fins, a Associacdo propbe-se manter o

estatuto de utilidade publica.

Artigo 5°
Objecto

1. Para prossecucéao dos fins assinalados, sdo competéncias da ABA:

a) Promover, organizar e regulamentar as provas desportivas de
basquetebol, de caracter distrital, a realizar no distrito de Aveiro;

b) Contribuir para a formacéo dos agentes desportivos;

c) Exercer as demais competéncias que lhe sejam delegadas pela
Federacéo Portuguesa de Basquetebol ou que lhe estejam cometidas por lei.

2. Para realizacdo do seu objecto, a Associacdo actuard em
colaboragdo com o Estado, as autarquias, os clubes filiados, os estabelecimentos de
ensino e demais entidades.

3. No exercicio da sua actividade, a ABA assume o dever de cumprir e
fazer cumprir os presentes Estatutos e demais Regulamentos da Associacdo, bem
assim como os Estatutos e Regulamentos da Federag&o Portuguesa de Basquetebol e

a legislacao vigente.

Artigo 6°

Insignias

1. Como insignias, a ABA tem um distintivo e uma bandeira.

2. O distintivo é constituido por: Brasdo da cidade de Aveiro sobreposto
a uma bola de basquetebol coma divisa “A.B.A.” sobre lintel branco.

3. A bandeira tem a simbologia do distintivo em pano de fundo branco
orlado a vermelho com a divisa da Associacéo por extenso, sobre lintel bordado em
preto.

4. A ABA tera ainda como insignias galhardetes com formato e

disposicOes caracteristicos baseados na mencionada bandeira.



Artigo 7°

Principios gerais de organizacéo e funcionamento

1. A ABA organiza-se e prossegue a sua actividade de acordo com 0s
principios da liberdade, democraticidade, representatividade e transparéncia.
2. A ABA é uma associacdo independente do Estado, dos partidos

politicos e das instituicdes religiosas.

TiTuLO Il
DOS ASSOCIADOS

CAPITULO |
CATEGORIAS

Artigo 8°
Categorias

1. A ABA é constituida por numero ilimitado de associados, no minimo
de trés.
2. Os associados da ABA podem integrar a categoria de associados

ordinarios, associados de mérito ou associados honorarios.

Artigo 9°

Associados Ordinarios

Integram a categoria de associados ordinarios todos os clubes ou
sociedades desportivas com sede e instalacdes no distrito de Aveiro que estejam

constituidos de acordo com a lei e com a regulamentacdo desportiva aplicaveis.

Artigo 10°

Associados de Mérito

Sao associados de mérito os praticantes desportivos, 0s técnicos, 0s
dirigentes e os demais agentes desportivos que, pelo valor ou accao revelados na

pratica do basquetebol, se revelem dignos dessa distin¢ao.



Artigo 11°

Associados Honorarios

Integram a categoria de associados honorarios as pessoas singulares
ou colectivas que, tendo ou ndo assumido fun¢des desportivas especificas no ambito

do basquetebol, tenham prestado servicos de elevado relevo para a modalidade.

Artigo 12°

Fundadores

Foram fundadores da ABA os seguintes clubes:
- Clube dos Galitos
- Internacional Atlético Clube
- Sport Clube Beira-Mar

CAPITULO Il
ADMISSAO

Artigo 13°

Admissao de Associados Ordinarios

1. O pedido de filiagdo deverd ser efectuado por oficio em papel
timbrado, assinado, pelo menos, por dois membros da Direccdo do clube ou da
sociedade desportiva e acompanhado por um exemplar dos Estatutos e dos
Regulamentos que possua, bem como da importancia relativa a taxa de filiagdo do ano
social em curso, indicando, de forma precisa, o local da sede e demais instalacoes.

2. O referido pedido é dirigido ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral da ABA, mas entregue a Direccao.

3. Os clubes ou sociedades desportivas devem ter a sua sede social e
demais instalacdes no distrito de Aveiro, e ndo podem usar na sua designacdo
qualquer ~férmula que possa determinar desprestigio para o desporto.

4. Podera, contudo, ser aceite, a titulo excepcional, a filiacdo de clubes
ou sociedades desportivas de distritos limitrofes ou de outros quando neles nao exista
associacao, ou quando, embora existindo, se verifiquem condicbes de ordem técnica,
financeira ou de proximidade geografica que aconselhem a filiacdo na ABA, sempre
mediante prévio consentimento da Federacdo Portuguesa de Basquetebol e desde

que exista acordo entre as Associacdes envolvidas.



5. Recebido o pedido, a Direc¢do podera deferir a admissao a titulo
provisério se, apoOs apreciacdo preliminar, considerar que o pedido cumpre os

requisitos legais, estatutarios e regulamentares a avaliar pela Assembleia Geral.

Artigo 14°

Nomeacdo de Associados Honorarios ou de Mérito

Compete a Assembleia Geral, sob proposta da Direccdo devidamente
fundamentada, a atribuicdo da qualidade de associado honorario ou de associado de

meérito.

CAPITULO Il
DIREITOS E DEVERES

Artigo 15°
Direitos dos Associados

1. Os associados ordinarios tém direito a:

a) Possuir diploma de filiacao;

b) Frequentar as instalagbes sociais da Associagdo, desde que
representados pelos membros dos seus corpos gerentes ou por delegados
devidamente credenciados;

c) Receber gratuitamente exemplares dos Estatutos, regulamentos,
relatérios e comunicagdes editados e publicados pela Associacao;

d) Participar em todas as provas organizadas pela Associagdo, nos
termos regulamentares;

e) Propor a Direcgdo e a Assembleia Geral as providéncias que julguem
necessarias ao fomento e prestigio do basquetebol, incluindo alteracdes aos presentes
Estatutos e regulamentos vigentes;

f) Examinar, na sede da Associacdo, a documentacado respeitante as
contas, durante os quinze dias que antecederem a reunido ordinaria da Assembleia
Geral convocada para apreciacao do relatério e processo de contas do respectivo ano
civil;

g) Participar e votar nas reunifes da Assembleia Geral;

h) Assistir, por intermédio de membros dos seus corpos gerentes, as
provas realizadas pela Federacdo Portuguesa de Basquetebol, pela Associacdo e

pelos associados ordinarios, de acordo com as condi¢des regulamentares;



i) Apresentar ao 06rgdo competente da Associacdo reclamagoes,
protestos e recursos contra factos que julguem lesivos dos seus direitos e da
legislacéo vigente;

j) Dirigir as autoridades desportivas competentes, sempre por
intermédio da Direccédo, reclamacdes e peticdes relacionadas com actos que julguem
lesivos dos seus direitos ou interesses;

k) Apresentar a Direc¢do sugestdes, devidamente fundamentadas, para
gue esta proponha a Assembleia Geral a nomeacéo de novos associados honorarios e
de mérito;

I) Requerer a convocacdo extraordinaria da Assembleia Geral, nos
termos do artigo 33°, n.° 3, alineas b) e c) dos presentes Estatutos;

m) Receber da Federacdo Portuguesa de Basquetebol e da Associacdo
os subsidios que lhe forem devidos nos termos regulamentados;

2. Os direitos referidos nas alineas e), quando se trate da Assembleia
Geral, f) e g) sdo exercidos por delegados devidamente credenciados.

3. Os associados honorarios e os associados de mérito tém direito a
diploma comprovativo dessa qualidade e gozam também do direito consignado na
alinea c) ou desse e dos consignados nas alineas b) e h), consoante se trate,
respectivamente, de pessoa colectiva ou singular.

4. Os associados honorarios e os associados de mérito podem ainda

participar na Assembleia Geral, mas nao tém direito a voto.

Artigo 16°

Deveres dos Associados

1. S&o deveres dos associados ordinarios:

a) Cumprir os Estatutos, Regulamentos e decisbes da Associagdo, 0s
compromissos perante esta assumidos, bem como as regras e instrugbes emanadas
da Federacéo Portuguesa de Basquetebol;

b) Respeitar a ética desportiva;

c) Proceder com lealdade e correccdo para com 0s restantes membros
da ABA e contribuir para uma convivéncia sa entre todos os associados;

d) Prestar a Associacéo a informacdes que lhes forem solicitadas;

e) Colaborar nas organizagcbes da Associacdo para que sejam
convidados a tomar parte;

f) Efectuar o pagamento das quotas, das taxas e de quaisquer outras

importancias devidas a Associacao ou a Federacao dentro dos prazos estabelecidos;



g) Eleger, reunidos em Assembleia Geral, os 06rgdos sociais da
Associac¢ao;

h) Submeter-se ao poder disciplinar da Associacao;

i) Enviar a Associacdo dois exemplares dos seus Estatutos e
Regulamentos, sempre que 0S mesmos sejam sujeitos a alteracao;

j) Enviar a Associac¢éao a lista dos seus 6rgaos sociais;

k) Comunicar por escrito & Direc¢do da Associacdo, no prazo maximo
de trinta dias, qualquer alteracéo dos elementos fornecidos aquando da filiacdo e que
constam do n.° 1 do artigo 13°;

[) Submeter a autorizacdo da Associacdo a organizacdo de quaisquer
provas extra-oficiais que pretendam realizar por iniciativa propria.

2. E ainda dever de todos os associados prestigiar a Associacdo e os
orgdos e entidades da hierarquia do basquetebol e colaborar com a Associacao
sempre que para tal forem convidados.

CAPITULO IV
PERDA DA QUALIDADE

Artigo 17°

Perda da qualidade de Associado

1. A qualidade de associado perde-se:

a) Se deixar de verificar-se algum dos requisitos de que depende a
respectiva admissao;

b) Por declaragé@o do associado de que quer abandonar a Associagao;

c) Por san¢do, com fundamento em violacdo grave e culposa dos
deveres de associado, apds decisao definitiva do 6rgdo competente.

2. A declaracdo referida na alinea b) do n.° 1 deve ser dirigida ao
Presidente da Assembleia Geral da ABA em escrito assinado pelo associado ou por
quem legalmente o vincule, consoante se trate de pessoa singular ou colectiva.

3. A cessacdo da qualidade de associado por qualquer dos
fundamentos referidos no n.° 1 deste artigo ndo exime o associado do dever de pagar
as guotas, taxas ou demais importancias que a data estejam vencidas.

Artigo 18°

Readmissao de Associados



1. O associado que tenha perdido essa qualidade poderéa filiar-se
novamente na ABA:

a) Em face de novo pedido, apresentado nos termos dos n.°s 1 e 2 do
artigo 13°, desde que néao se verifiquem motivos impeditivos;

b) Por ilibacdo de culpa;

c) Por cessacdo dos motivos que tenham determinado o seu
afastamento;

d) Por amnistia.

2. O novo pedido de filiagcdo sé podera ser considerado se o requerente
tiver previamente liquidado todos os débitos existentes a data da perda da qualidade
de associado, bem como os débitos que ulteriormente Ihe tenham sido legalmente
impostos, excepto se as decisGes referidas nas alineas b) e d) forem expressas
quanto a extingdo desses mesmos débitos.

3. O acto de filiacdo a realizar ao abrigo da alinea b) compete a
Direccéo da ABA e depende de pedido escrito do interessado a efectuar no prazo de
trinta dias a contar da data da deciséo que o ilibou.

TITULO 1l
DOS ORGAOS SOCIAIS

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 19°

Orgé&os Sociais

Séo 6rgaos sociais da ABA:

a) a Assembleia Geral e a sua Mesa;
b) a Direccéo;

¢) o Conselho Fiscal;

d) o Conselho Jurisdicional;

e) o Conselho de Disciplina; e

f) o Conselho de Arbitragem.

Artigo 20°

Mandato



1. O mandato dos oOrgdos sociais tem a duragdo de quatros anos
sociais.

2. As eleicdes deverdo ocorrer entre 1 de Junho e 31 de Julho.

3. Os titulares dos 6rgdos da Associacdo sdo reelegiveis por uma ou
mais vezes, com o limite de trés mandatos consecutivos e dentro dos limites
estabelecidos na lei.

4. Se, por qualquer motivo, os 6rgaos sociais forem substituidos antes
do termo do respectivo mandato, 0s novos 0rgdos apenas estardo em exercicio de
funcdes pelo periodo de tempo que faltar cumprir até ao termo do mandato que estava
em curso, salvo o disposto no nimero seguinte.

5. Se o0 6rgéo social a substituir, ou um dos 6rgdos a substituir, for a
Direccdo, dever-se-4 designar eleicdes para a totalidade dos oOrgdos da ABA,
assumindo, neste caso, 0os novos 6rgaos fun¢gbes para um mandato de quatro anos
sociais.

6. Em caso de nao realizacdo atempada da eleicdo, os 6rgdos sociais
manter-se-ao em fungdes apoés o fim do mandato e por um periodo que ndo exceda 0s
120 dias de calendario.

7. Findo o prazo referido no n°® 5 ser& nomeada, pelo Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, uma comissdo administrativa, até serem eleitos 0s novos

6rgaos sociais.

Artigo 21°
Elegibilidade

SO0 podem ser eleitos para os oOrgdos sociais da Associacdo 0s
individuos que cumulativamente:

a) Possuam idade igual ou superior a 18 anos e estejam no pleno gozo
dos seus direitos civis;

b) N&o integrem os 6rgdos sociais da Federacdo Portuguesa de
Basquetebol, de algum dos associados ordinarios da ABA ou de quaisquer outras
associacdes da modalidade;

¢) Nao hajam sido punidos por infrac¢cdes de natureza criminal, contra-
ordenacional ou disciplinar em matéria de violéncia, dopagem, corrupgéo, racismo e
xenofobia, ou tendo-o sido, até cinco anos apés o cumprimento da pena, salvo se
sancao diversa lhe tiver sido aplicada por deciséo judicial; e

d) N&o tenham sido punidos por crimes praticados no exercicio de

cargos dirigentes em federacfGes ou associacdes desportivas, ou por crimes contra o



patrimoénio destas, ou tendo-o sido, até cinco anos ap6s o cumprimento da pena, salvo

se sancdo diversa lhe tiver sido aplicada por deciséo judicial.

Artigo 22°

RelacBes entre os membros dos 6rgéos sociais e a Associacao

1. Os membros dos 6rgdos sociais hdo podem receber quaisquer
gratificacGes pelos servigos prestados a Associacdo ou aos associados ordinarios.

2. Os membros dos érgaos sociais também ndo podem celebrar ou
realizar, directamente ou por interposta pessoa, quaisquer contratos ou negdécios com
a Associacao ou com os associados ordinarios.

3. O disposto no numero anterior aplica-se igualmente as sociedades
que integrem na respectiva geréncia membros dos 6rgéos sociais da ABA.

Artigo 23°
Elaboracédo das listas e eleicdo

1. Os membros dos 6rgaos sociais sao eleitos em lista completa.

2. Serao submetidas a sufragio as listas apresentadas na secretaria da
Associacdo até trinta dias antes da reunido da Assembleia Geral, desde que
subscritas pelo minimo de um quarto dos votos dos associados ordinarios no pleno
gozo dos seus direitos associativos.

3. Se néo tiver sido apresentada qualquer lista, competira aos 6rgaos
sociais da Associagdo, em conjunto, efectuar as diligéncias necessarias para formar e
apresentar uma lista até quinze dias antes da reunido da Assembleia Geral.

4. De acordo com a ordem de entrada na secretaria, proceder-se-a a
atribuicdo de uma letra a cada uma das listas, comegando pelo “A” e seguindo a
ordem alfabética, apdés o que ficardo disponiveis para consulta na reunido da
Assembleia Geral para consulta.

5. A Direccao diligenciara para que as listas apresentadas ou a lista
elaborada pelo conjunto dos érgaos sociais sejam enviadas a todos os associados
ordinarios até dez dias antes da data da reunido da Assembleia Geral.

6. O voto é expresso através de modelo elaborado pela Direcgéo, do
qual constam as letras identificativas de cada uma das listas, limitando-se os votantes
a assinalar, pelo meio indicado pelo Presidente da Mesa, a letra correspondente a lista

em gue desejam votar.



7. E considerado nulo o voto que ndo contiver qualquer indicagéo, que
contiver mais do que uma letra assinalada ou que contiver qualquer indicacao além da
necessaria para identificar a lista votada.

8. O acto eleitoral realizar-se-a sempre sem debate prévio e por
escrutinio secreto, considerando-se eleitos os candidatos da lista que reunir 0 maior

namero de votos dos delegados presentes dos associados ordinarios.

Artigo 24°

Primeira reuniao

A primeira reunidao dos 6rgaos sociais, com excepcdo da Assembleia
Geral, realizar-se-a no prazo de oito dias apés a tomada de posse dos seus membros
e sera convocada pelo respectivo Presidente.

Artigo 25°

Qudérum

1. Salvos 0s casos especiais previstos nestes Estatutos, os 0Orgaos
sociais s podem deliberar com a presenca da maioria dos seus membros e deliberam
por maioria simples dos presentes.

2. Em caso de empate, o Presidente, além do seu voto, tem direito a
voto de qualidade.

Artigo 26°

Actas

1. As deliberacdes da Direccdo, do Conselho Fiscal e do Conselho
Jurisdicional sdo registadas em actas lancadas em livro especial, numerado e
rubricado em todas as folhas pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral, que
assinara os termos de abertura e encerramento.

2. As actas sdao submetidas a apreciacdo do respectivo 6rgdo na
reunido seguinte, podendo, se assim for deliberado, ser logo aprovadas em minuta e
lancadas depois no respectivo livro.

3. As actas sdo assinadas na sessao seguinte, apés a aprovacao pelos

membros presentes a essa sessao.

Artigo 27°



Dever de justificacdo perante a Assembleia Geral

Sem prejuizo da responsabilidade prevista na lei, os érgdos sociais da

ABA justificam os actos por si praticados exclusivamente perante a Assembleia Geral.

Artigo 28°

Renlncia e perda de mandato

1. Os membros dos 6rgdos sociais podem renunciar ao mandato desde
que o comuniguem, por escrito, ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

2. Perdem o mandato os membros dos 6rgaos sociais que:

a) Violem de forma grave e culposa as obrigacfes decorrentes dos
presentes Estatutos e dos regulamentos da Associacao;

b) Figuem em situacdo de incompatibilidade ou inelegibilidade
superveniente;

¢) Faltem, sem motivo justificativo, a trés reunides consecutivas ou seis
alternadas.

3. Compete a Assembleia Geral deliberar sobre a declaracdo de perda
de mandato.

4. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral apreciar a
justificagéo das faltas.

5. O disposto no presente artigo néo é aplicavel a Assembleia Geral e a
sua Mesa, que serdo regidas por disposicbes especiais destes Estatutos e do
Regulamento.

Artigo 29°

Preenchimento de vagas

1. O preenchimento de vagas em aberto nos 6rgaos sociais, com
excepcdo dos membros do Conselho de Arbitragem que ndo o seu Presidente, é
efectuado por cooptacao, a realizar nos termos do disposto pelos nUmeros seguintes.

2. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, por acordo
com o Presidente do érgao social vago, preencher a vaga em aberto, salvo o disposto
no numero seguinte.

3. Se a vaga a preencher for da Mesa da Assembleia Geral, o
respectivo preenchimento compete em exclusivo ao Presidente da Mesa, apos prévia

consulta dos restantes membros da Mesa em exercicio, excepto se as circunstancias



aconselharem o preenchimento da vaga em reunido extraordindria da Assembleia
Geral.

4. O preenchimento das vagas abertas em consequéncia da perda do
mandato ou de rendncia sera feito pelo tempo que faltar para se completar o periodo
da geréncia em curso.

5. Caso se verifigue a rendncia completa por parte de um 6rgao, a
designacdo dos novos titulares ter4 de ser feita por eleicdo, em Assembleia Geral
Extraordinaria.

6. Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se renuncia
completa de um 6rgdo a cessacao de funcdes por parte da maioria dos elementos
eleitos.

7. O disposto nos n°s 5 e 6 ndo se aplica ao Conselho de Arbitragem.

Artigo 30°

Remissao

1. O disposto nos artigos 28° e 29° € aplicavel a todas as comissdes
constituidas nos termos dos presentes Estatutos ou dos Regulamentos.

2. O disposto no artigo 26° é aplicavel as comissdes mas o respectivo
cumprimento cabe ao 6rgdo que as nomeou, cujo Presidente dard satisfacdo ao

disposto no nimero 1 do mesmo artigo.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 31°

Composicéo

1. A Assembleia Geral é composta por todos os associados ordinarios
no pleno gozo dos seus direitos, pelos membros dos érgaos sociais da ABA, pelos
associados honorarios e pelos associados de mérito.

2. Os associados ordinarios que se encontrem suspensos, desde que
possuam a filiagdo regularizada, podem participar nas reunides, mas sem direito a
voto.

3. S6 tém direito a voto os associados ordinarios.



4. O Presidente da Mesa pode permitir a assisténcia de quaisquer
outras entidades, salvo deliberacdo em contrario tomada pela maioria dos associados

ordinarios.

Artigo 32°

Competéncia

1. A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo da Associacdo a quem
compete deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas atribuicbes legais
ou estatutarias dos outros 6rgaos da ABA.

2. Compete exclusivamente a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir, por justa causa, os membros dos érgaos sociais;

b) Discutir e aprovar alteracfes aos Estatutos;

c) Elaborar nova regulamentacdo e aprovar alteracbes aos
regulamentos da ABA;

d) Aprovar o balango e contas da Associagéo;

e) Apreciar e julgar os actos e relatérios da Direccdo, bem como os
actos e relatérios dos restantes 6rgaos;

f) Aprovar, em definitivo, o pedido de filiagdo dos associados ordinérios;

g) Nomear os associados honorarios ou de mérito, sob proposta da
Direccéo, bem como retirar-lhes tal distingdo quando for caso disso;

h) Conceder prémios a pessoas singulares e colectivas que tenham
prestado relevantes servicos a Associacdo e ao Basquetebol, sob proposta da sua
Mesa ou da Direc¢ao;

i) Autorizar a Direcgdo a proceder a aquisicdo e alienacdo de bens
imoveis, mediante parecer obrigatério do Conselho Fiscal;

j) Autorizar a Associagdo a demandar os membros da Direcgdo por
factos praticados no exercicio do cargo;

k) Dissolver a Associacao;

[) Resolver os casos omissos que sejam submetidos a sua apreciacao
pela Direcc¢ao;

3. A discussdo e votacdo pela Assembleia Geral de propostas de
alteracdo dos Estatutos e regulamentos vigentes devem ser distribuidos, para estudo,
aos associados ordinarios com antecedéncia minima de quinze dias da data da

reuniao da Assembleia.



4. As alteracdes propostas podem ter execucdo a titulo provisorio se
obtiverem parecer favoravel do o6rgdo consultivo competente e de associados

ordinarios que representem a maioria absoluta de votos que retinam todos eles.

Artigo 33°

Convocacao

1. As reunides da Assembleia Geral séo ordinarias e extraordinarias.

2. As reunibes ordinarias realizam-se para eleicdo dos 6rgaos sociais,
quando for caso disso, até 30 de novembro para aprovacdo do orcamento
e programa anual de atividades, até 31 de maio para apreciacdo e votacdo do plano
de atividades, balango e contas do ano que terminou.

3. As reunides extraordinarias realizam-se:

a) Por determinacéo da Direccéo;

b) Por requerimento de um conjunto de associados ordindrios que
representem a maioria dos votos, desde que 0s objectivos se enquadrem nos fins da
Associacao de Basquetebol de Aveiro;

c¢) Por requerimento de qualquer associado ordinario se a Direc¢do nao

convocar a Assembleia Geral nos casos em que deve fazé-lo.

Artigo 34°

Forma da convocagao

1. A convocagdo da reunido da Assembleia Geral deve ser feita por
aviso expedido pelo correio, sob registo, com a antecedéncia minima de quinze dias,
excepto quando a reunido da Assembleia Geral se destinar a eleicdo dos 6rgaos
sociais, caso em que a convocagdo deve ser feita, nos mesmos termos, com a
antecedéncia minima de quarenta e cinco dias.

2. Os avisos convocatorios devem conter a indicacao do dia, hora e
local da reunido e mencionar 0s assuntos que integram a ordem dos trabalhos, sem
prejuizo do disposto no artigo 32°, n.° 3.

3. Durante o periodo maximo de meia hora, antes ou depois da ordem
dos trabalhos, poderdo ser debatidos quaisquer assuntos de interesse para a

modalidade, que ndo poderdo, contudo, ser submetidos a votacdo nessa sessao.



4. Se durante o periodo referido no nimero anterior for apresentada e
admitida qualquer proposta, tal proposta devera ser incluida na ordem dos trabalhos

da proxima sessao.

Artigo 35°

Local dareuniao

1. As reunides da Assembleia Geral devem realizar-se na sede da
Associacgao.

2. Em caso de for¢ca maior ou de reconhecido interesse definido pelo
Presidente da Mesa com o acordo do Presidente da Direcgdo, as reunides podem

realizar-se em local diferente.

Artigo 36°
Distribuicédo de votos

1. Para efeito de votacdo em Assembleia Geral, os associados

ordinarios tém direito aos seguintes votos:

a) Um voto pela qualidade de sécio fundador da ABA,;

b) Um voto pela filiagdo nesse ano;

c) Seis votos por cada clube que dispute o Campeonato da Liga de
Basquetebol Masculina;

d) Seis votos por cada clube que dispute o Campeonato da Liga de
Basquetebol Feminino;

e) Quatro votos por cada clube que dispute o Campeonato da Proliga;

f) Quatro votos por cada clube que dispute 0 Campeonato Nacional da
12 Divisdo Feminina;

g) Trés votos por cada clube que dispute o Campeonato Nacional da 12
Divisdo Masculina;

h) Trés votos por cada clube que dispute o0 Campeonato Nacional da 22
Divisdo Feminina;

i) Um voto por cada clube que tenha inscrito pelo menos uma equipa de
Minibasquete na época anterior;

j) Um voto por cada categoria inscrita e concorrente aos campeonatos

respectivos.



2. Para efeitos da contagem de votos as alineas c), d), e), f), g), h) e i)
leva-se em linha de conta o Campeonato Nacional que o Clube disputou na época
transacta.

3. Para a alinea j) toma-se em linha de conta a época anterior a que a
Assembleia se refira.

4. Entende-se por categoria inscrita a categoria etaria propriamente dita
e ndo o numero de equipas que, ha mesma categoria etaria, disputam qualquer
Campeonato, em representacdo do mesmo Clube.

5. No final de cada ano social serd publicado em comunicado o nimero

de votos que cada Clube tem na época seguinte.

Artigo 37°
Representagéo

1. Os associados ordinarios devem fazer-se representar na Assembleia
Geral por um ou dois delegados, devidamente credenciados, que poderdo intervir nha
apreciacao dos assuntos, competindo, todavia, apenas a um deles fazer uso dos votos
gue couberem ao associado.

2. Procedendo-se a contra prova, s6 podem votar os delegados que o
tenham feito.

3. Os delegados devem apresentar, antes do inicio da reunido, as
respectivas credenciais, assinadas, pelo menos, por dois membros da direc¢do do
clube e devidamente autenticadas por carimbo ou selo branco, com mencdo do

delegado a quem é conferido o direito a voto.

Artigo 38°

Funcionamento

1. A Assembleia Geral ndo podera funcionar, em primeira convocatoria,
sem a presenca de um numero de associados ordindrios a que corresponda a maioria
absoluta dos votos, podendo-o fazer, trinta minutos depois da hora fixada para o inicio
da reunido, com qualgquer nimero de associados.

2. SO sdo validas as deliberacdes da Assembleia Geral que relinam a
maioria dos votos dos associados ordinarios presentes.

3. A Assembleia Geral convocada para dissolucdo da Associacdo ndo
pode funcionar sem a presenca de um quérum correspondente a, pelo menos, trés

guartos do numero total de associados ordinarios.



4. As deliberacdes sobre a dissolugdo da Associagdo requerem o voto
favoravel de trés quartos do nimero de todos os associados.
5. As deliberacbes sobre alteracBes dos estatutos exigem o voto

favoravel de trés quartos do nimero dos associados ordinarios presentes.

Artigo 39°

Invalidade das deliberagcbes

1. A Assembleia Geral ndo pode deliberar contrariamente a lei, aos
Estatutos e aos regulamentos vigentes.

2. Sdo anulaveis e de nenhum efeito as decisdes da Assembleia Geral
cujo objecto viole a lei, os Estatutos ou os regulamentos, ou cuja convocatéria e
funcionamento hajam sido irregulares.

3. Sem prejuizo dos poderes conferidos por lei a outras entidades, a
anulabilidade pode ser arguida, dentro do prazo de 20 dias, pela Direc¢do da ABA ou
por qualquer associado que tenha votado contra a deliberacéo.

Artigo 40°
Acta

1. O teor das reunides da Assembleia Geral constard de acta lavrada
em livro especial, numerado e rubricado em todas as folhas pelo Presidente da Mesa,
que também assinara os termos de abertura e encerramento.

2. A acta de cada reunido serd submetida a aprovagdo da Assembleia
Geral na reunido seguinte, podendo o Presidente da Mesa enviar previamente a
minuta aos associados ordinarios, quando considerar gque 0S assuntos revestem
grande importancia.

3. Nos casos em que a Assembleia Geral delibere, a acta pode ser
aprovada sob a forma de minuta no final da respectiva reuniéo.

4. As actas sao assinadas pelos membros da Mesa apés aprovacao.



CAPITULO 1Il
DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 41°

Composicéao

1. A Mesa da Assembleia Geral € composta por um Presidente, um
Vice-Presidente e um Secretério.

2. Nas faltas e impedimentos do Presidente, a sua substituicdo compete
ao Vice-Presidente e, na auséncia deste, ao Secretario.

3. Em caso de auséncia dos elementos referidos no nimero anterior,

serdo 0os mesmos substituidos por individuos escolhidos pela Assembleia.

Artigo 42°
Competéncia do Presidente da Mesa

1. Compete ao Presidente da Mesa:

a) Convocar a Assembleia Geral, nos casos previstos no artigo 33°, n.°
3, dos presentes Estatutos, logo que tal Ihe seja determinado pela Direccédo ou pelos
Associados com legitimidade para a convocacéo;

b) Orientar, dirigir e disciplinar dos trabalhos da Assembleia Geral;

c) Dar posse aos membros dos 6rgaos sociais eleitos ou designados,
nos termos destes Estatutos, nos quinze dias seguintes a sua eleigéo.

2. Nao deve ser empossado quem ndo se revestir das condi¢fes legais
ou estatutdrias de elegibilidade.

3. Se, sem justificacdo aceite pelo Presidente da Mesa, qualquer
membro eleito ndo se apresentar a tomar posse do cargo no local, dia e hora

marcados pelo Presidente da Mesa, considerar-se-a vago o respectivo lugar.



CAPITULO IV
DA DIRECCAO

Artigo 43°

Composicéao

1. A Direccdo € composta por um numero minimo de cinco e um
maximo de sete elementos efectivos, dos quais um serd Presidente e os restantes
Vice-Presidentes, e quatro vogais suplentes.

2. Os Vice-Presidentes serdo designados, por exclusiva indicacdo do
Presidente, para a coordenacéo dos seguintes departamentos:

a) Administrativo;

b) Financeiro;

c¢) Desportivo;

d) Relagbes Publicas e Marketing;

e) Arbitragem;

f) Captacédo e Fomento.

3. O \Vice-Presidente do departamento de Arbitragem sera
simultaneamente o Presidente do Conselho de Arbitragem.

4. Os vogais suplentes, sempre que convocados pelo Presidente,
prestam servicos efectivos nas accdes ou comissfes para que forem designados, e
igualmente preencherdo as vagas abertas em caso de rendncia, suspensdo ou perda
de mandato.

5. Na acta da primeira reunido da Direc¢céo dever-se-a fazer constar a
distribuicdo dos departamentos e o nome dos respectivos membros, para que lhes

seja dada posse pelo Presidente da Assembleia Geral.

Artigo 44°

Competéncia

1. A Direccgao é o 6rgao da Associacdao a quem compete o0 governo e a
administracdo da Associacdo, com a ressalva da competéncia expressamente
atribuida aos outros érgaos.

2. Compete a Direccdo, em especial:

a) Representar a Associagao;

b) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, os regulamentos vigentes e

demais deliberacoes;



c) Dar publico conhecimento dos pareceres e acérdaos do Conselho
Fiscal, do Conselho Jurisdicional e do Conselho de Disciplina através de comunicados
oficiais;

d) Dar cumprimento as deliberagbes dos demais 6rgaos sociais;

e) Administrar os fundos da Associacao;

f) Apreciar e punir, de acordo com o0s respectivos regulamentos, as
infrac¢cBes disciplinares praticadas pelos agentes submetidos ao poder disciplinar da
Associac¢ao;

g) Elaborar propostas de alteracdo aos Estatutos e Regulamentos;

h) Inscrever provisoriamente o0s associados ordinarios e propor a
Assembleia Geral a respectiva filiacdo definitiva,;

i) Nomear os seleccionadores distritais e os membros do seu quadro
técnico;

j) Elaborar, anualmente, o relatério e processo de contas referente ao
ano civil e econémico findo e p6-los a disposi¢do dos associados ordinarios até quinze
dias antes da data da reunido da Assembleia Geral;

k) Elaborar o orcamento ordinario e o plano anual de actividades até
quinze dias antes da data da reunido da Assembleia Geral,

[) Elaborar os orcamentos suplementares;

m) Determinar a convocacao da Assembleia Geral sempre que entender
conveniente e, pelo menos, uma vez em cada ano para aprovagao do balanco;

n) Conceder prémios e propor a Assembleia Geral a nomeacdo de
associados honorarios e de mérito;

0) Contratar e dispensar os servi¢os de pessoal da Associacao;

p) Nomear comissfes de trabalho;

g) Nomear comissfGes acessérias a fim de estimular o interesse dos
praticantes, dos técnicos, dos adeptos e dos simpatizantes da modalidade pela vida da
Associacdo, obtendo, ao mesmo tempo, esclarecimentos e apoio para as suas
decisdes;

r) Criar e organizar 0s servicos e departamentos que julgue
indispensaveis;

s) Organizar os calendarios das competicdes distritais e inter-regionais;

t) Convocar reunibes de associados ordinarios para fins que julgue
convenientes;

u) Tomar conhecimento e julgar os assuntos que lhe sejam expostos
nos termos regulamentares, nomeadamente ratificar o disposto na alinea f) do artigo
60°;



v) Submeter ao parecer dos respectivos Conselhos os assuntos sobre
0s quais eles, pela sua especializacdo, devam pronunciar-se;

w) Organizar e manter actualizados os processos individuais de todos
0s elementos dos Orgdos sociais e comissGes, bem como dos praticantes e
engquadramento;

X) Solicitar ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral a reunido dos
orgaos sociais quando o julgar necessario;

y) Deliberar sobre questBes suscitadas entre associados, quando se vir
abrangida por elas ou forem postas a sua apreciacao por todas as partes envolvidas;

Z) Manter actualizado o inventario do patriménio da Associacao.

Artigo 45°

Convocagéo e funcionamento

1. A Direccao reune, ordinariamente, uma vez por més durante a época
desportiva e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo seu Presidente ou a
solicitagdo da maioria dos seus membros.

2. O Presidente da Direccdo goza da faculdade de participar ou fazer-se
representar nas reunides de cada departamento ou comissoes.

3. Podera assistir as reunides de Direccdo quem esta, por maioria dos
presentes, achar conveniente ou quem tenha sido convocado, previamente, para tal.

4. Sempre que o julgue conveniente, a Direccdo pode pedir a
comparéncia de qualguer membro dos 6rgdos sociais, através do respectivo

Presidente, indicando os motivos.

Artigo 46°

Expediente

O Presidente, assistido pelos responsaveis dos referidos
departamentos, quando o julgar conveniente, assegurara o expediente nos intervalos
das reunides da Direccdo, submetendo os actos que tiver praticado, na reunido

posterior, para efeitos de ratificacéao.



CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 47°
Composicéao
1. O Conselho Fiscal € composto por um Presidente, um Vice-
Presidente e um Relator.
2. O Presidente devera ser licenciado em Economia, em Gestdo ou em

curso similar.

Artigo 48°
Competéncia

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar, pelo menos trimestralmente, as contas da Associagéo e
zelar pelo cumprimento do orgamento, enviando relatorio a Direcgéo;

b) Elaborar, anualmente, pareceres sobre os orcamentos e contas da
Associacao para elucidacdo da Assembleia Geral,

c) Emitir pareceres na parte respeitante a vida financeira da Associacao;

d) Exercer os demais poderes que Ihe sejam conferidos pelos presentes
Estatutos e regulamentos em vigor;

e) Solicitar a reunido da Assembleia Geral ao Presidente da Direccao,
sempre que julgue necessario aos interesses da Associagao;

f) Elaborar, no fim de cada ano civil, o relatério da sua actividade, que

sera anexo aos demais, para ser presente a Assembleia Geral.

Artigo 49°

Convocacgéo e funcionamento

1. O Conselho Fiscal reune de forma ordinaria trimestralmente, por
convocacdao do seu Presidente.

2. O Conselho Fiscal pode ainda reunir extraordinariamente, por
convocacdo do seu Presidente, sempre que este, por iniciativa sua, a pedido da

Direccéo ou da maioria dos seus membros, julgue conveniente.



Artigo 50°

Acoérdaos

Os acdrdados do Conselho Fiscal devem ser assinados por todos os
membros que neles intervierem e remetidos a Direc¢cdo no nimero de exemplares

necessarios a sua distribuicdo regulamentar.

CAPITULO VI
DO CONSELHO JURISDICIONAL

Artigo 51°
Composicéo

1. O Conselho Jurisdicional € composto por um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretario.
2. O Presidente devera ser licenciado em Direito.

Artigo 52°
Competéncia

Compete ao Conselho Jurisdicional:

a) Apreciar e resolver os recursos das deliberacdes da Direcg¢édo e do
Conselho de Disciplina;

b) Emitir pareceres sobre projectos de novos regulamentos ou
propostas de alterac@o dos existentes na parte respeitante ao seu aspecto legal;

c) Emitir pareceres, quando lhe forem solicitados pelos outros érgaos
sociais, sobre a interpretagédo das disposi¢fes dos Estatutos e regulamentos em vigor;

d) Sugerir & Direccdo, em proposta devidamente fundamentada,
alteracBes aos Estatutos e regulamentos em vigor;

e) Exercer os demais poderes que Ihe sejam conferidos pelos presentes
Estatutos e regulamentos em vigor;

f) Solicitar a reunido da Assembleia Geral ao Presidente da Direcgéo,
sempre que julgue necessario aos interesses da Associagao;

g) Elaborar no fim de cada ano social, o relatério da sua actividade, que

sera anexo ao da Direccao, para ser presente a Assembleia Geral.



Artigo 53°

Convocacao e funcionamento

1. O Conselho Jurisdicional reune de forma ordinaria trimestralmente,
por convocacao do respectivo Presidente.

2. O Conselho Jurisdicional pode ainda reunir de forma extraordinéria,
por convocacdo do seu Presidente, sempre que este, por iniciativa sua, a pedido da
Direccéo ou da maioria dos seus membros, julgue conveniente.

3. Relna, ainda, sempre que haja algum recurso pendente no qual
tenha sido requerida a realizacdo de reunido extraordindria, caso em que devera

decidir no prazo maximo de quinze dias.

Artigo 54°
Acordéaos

Os acordaos do Conselho Jurisdicional devem ser assinados por todos
0s membros que neles intervieram e enviados a Direc¢cdo no nimero de exemplares

necessario a sua distribuicdo regulamentar.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DE DISCIPLINA

Artigo 55°

Composicéo

1. O Conselho de Disciplina é composto por um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretario.

2. O Presidente devera ser licenciado em Direito.

Artigo 56°

Competéncia

Compete ao Conselho de Disciplina:
a) Apreciar, julgar e decidir, nos termos dos presentes Estatutos e do
Regulamento de Disciplina em vigor, todas as infrac¢bes disciplinares imputadas a

pessoas singulares e colectivas, incluindo os oficiais de jogo;



b) Solicitar a reunido da Assembleia Geral ao Presidente da Direccao,
sempre que o julgue necessario ao interesse da Associacao;

c¢) Elaborar no fim de cada ano social o relatério da sua actividade, que
sera anexo ao da Direccao, para ser presente a Assembleia Geral;

d) Exercer os demais poderes que Ihe sejam conferidos pelos presentes

Estatutos e regulamentos em vigor.

Artigo 57°

Convocacao e funcionamento

1. O Conselho de Disciplina retne de forma ordinaria semanalmente,
por convocacao do respectivo Presidente.

2. O Conselho de Disciplina pode ainda reunir de forma extraordinaria,
por convocacdo do seu Presidente, sempre que este, por iniciativa sua, a pedido da
Direccdo, do Conselho Jurisdicional ou da maioria dos seus membros, julgue

conveniente.

Artigo 58°
Decisdes

As decisbes do Conselho de Disciplina devem ser assinadas por todos
os membros efectivos que nelas intervierem, serdo comunicadas nos termos

considerados adequados e em conformidade com o regulamento de disciplina em

vigor.
CAPITULO VIII
DO CONSELHO DE ARBITRAGEM
Artigo 59°
Composicéao
1. O Conselho de Arbitragem (CAD) é composto por um Presidente e
dois Vogais.

2. O Presidente é designado de acordo com o estipulado no artigo 43°

n.° 3.



3. Os Vogais devem ser escolhidos entre pessoas de reconhecida
idoneidade e com experiéncia e conhecimentos da modalidade e suas regras, sob
proposta a Direcdo da ABA do Vice-Presidente para a arbitragem.

4. O Presidente da Assembleia Geral dard posse ao Conselho de
Arbitragem logo que a composicdo do 6rgao esteja concluida.

5. Os Vogais serdo designados para os pelouros que o Conselho de
Arbitragem vier a criar.

6. O Presidente pode chamar para colaborar no CAD outros elementos
com curriculo na modalidade e de reconhecida competéncia técnica, dando

conhecimento a Direc¢ao desse facto.

Artigo 60°
Competéncia

Compete ao Conselho de Arbitragem:

a) Fixar o quadro de juizes e proceder a sua gestdo, nomeadamente em
matéria de recrutamento, formacdo, valorizacdo, credenciacdo, nomeacdo e
classificacao;

b) Assegurar, em matéria de arbitragem, as relacdes com o Conselho
de Arbitragem da Federagdo Portuguesa de Basquetebol e com os outros Conselhos
de Arbitragem Distritais;

c) Interpretar e fazer aplicar as leis do jogo de Basquetebol;

d) Julgar, em primeira instancia, os protestos dos jogos, cabendo
recurso dessas suas decisdes para o Conselho de Arbitragem da Federagéo
Portuguesa de Basquetebol.

e) Inspeccionar, aprovando ou rejeitando, os recintos para a pratica do
Basquetebol;

f) Propor a Direccdo os valores dos prémios e deslocagfes para cada
época;

g) Elaborar anualmente um plano de actividades e o respectivo
orcamento, que sera presente a Direccdo da ABA;

h) Administrar os fundos que lhe forem atribuidos e deles prestar contas
a Direccdo da ABA;

i) Emitir pareceres sobre assuntos da sua competéncia,

j) Elaborar anualmente o relatério da sua actividade, que serd anexo ao

da Direccao para ser presente a Assembleia Geral.



Artigo 61°

Convocacao e funcionamento

1. O CAD reune:
a) Regularmente uma vez por semana;
b) Extraordinariamente sob convocatéria do seu Presidente, por
sua iniciativa, a requerimento da maioria dos seus membros ou da Direcgédo da ABA.

2. Em caso de impedimento temporario, o Presidente designard o seu
substituto, entre os membros do CAD.

3. O Conselho de Arbitragem tem autonomia técnica, mas nao
financeira.

4. O CAD funcionara sempre, no pleno uso dos seus poderes, com, pelo
menos, trés dos seus elementos, sem prejuizo da substituicdo dos vogais em falta.

5. O numero anterior ndo se aplica em caso de renuncia, exoneragao ou
perda de mandato do Presidente do CAD, o qual deverd ser imediatamente
substituido, nos termos do n.° 2 do art.© 59°.

6. E aplicavel as reunides do CAD o disposto nos n.%s 2 e 3 do art.® 45°.

7. As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos dos presentes,
tendo o Presidente voto de qualidade em caso de empate.

8. De todas as reunides do CAD deverdo ser lavradas actas,
devidamente assinadas ap6s aprovacao.

9. Das deliberacdes do CAD, identificadas nas alineas c), d) e e) do art®
60, cabe recurso para o Conselho Jurisdicional da ABA.

TITULO IV
DO REGIME ECONOMICO-FINANCEIRO

CAPITULO |
RECEITAS E DESPESAS

Artigo 62°

Receitas

As receitas da Associacdo compreendem:
a) A quotizacdo dos associados ordinérios;
b) As percentagens e rendimentos provenientes das competicdes

organizadas pela Associacao e associados ordinarios;



c) As verbas atribuidas pela Federacdo Portuguesa de Basquetebol
através de contrato-programa de desenvolvimento desportivo;

d) O produto de multas, caucbes, indemnizacbes, reembolsos e
quaisquer outras importancias que, nos termos regulamentares, devam pertencer a
Associac¢ao;

e) As taxas cobradas pelas licencas, inscri¢cdes, transferéncias, emisséo
de cartbes e venda de impressos, brochuras e publicacfes;

f) Os donativos e subvencdes;

g) Os juros dos valores depositados;

h) O produto da alienac¢éo de bens;

i) O rendimento de todos os valores patrimoniais;

j) Os rendimentos eventuais.

Artigo 63°
Despesas

Constituem despesas da Associacao:

a) As remuneracfes e gratificagcbes a empregados, seleccionadores,
treinadores e demais técnicos ao servico da Associacao;

b) As despesas de deslocacgéo, estadia e representagdo efectuados
pelos membros dos 6rgédos sociais e colaboradores eventuais, quando em servigco da
Associacao;

c) O custo de prémios de seguro referentes as deslocagbes dos
individuos referidos na alinea anterior;

d) O custo de prémios de seguro referentes as deslocacdes de equipas
representativas da Associacao;

e) Os encargos resultantes das actividades desportivas;

f) Custo dos prémios, medalhas, emblemas, galhardetes e outros
troféus e galardoes;

g) Aquisicdo de bandeiras e distintivos, equipamento diverso, moveis,
maquinas, utensilios, livros de escrituracdo e material de expediente;

h) Encargos resultantes de gratificacao, contratos, operacées de crédito
e de decisbes judiciais.

CAPITULO II
ORCAMENTO



Artigo 64°

Orgcamento

1. Até final do més de Outubro, a Direc¢ao deve organizar o projecto do
orcamento ordinario para o ano civil seguinte respeitante a todos 0s servicos e
actividades da ABA, submetendo-o ao parecer do Conselho Fiscal e a subsequente
aprovacdo em Assembleia Geral, ap6s o que procederd ao seu envio, até final do ano,
para a Federacao.

2. O orcamento devera estar dividido em capitulos, artigo, nUmeros e
alineas, de forma a evidenciar a natureza de receita e a sua aplicagao.

3. As receitas e as despesas deverdo ser classificadas em ordinarias e
extraordinarias.

4. O orcamento deve apresentar-se equilibrado.

Artigo 65°
Alteragdes ao Orgcamento

O orcamento sé podera ser alterado por meio de orcamentos
suplementares, a aprovar em Assembleia Geral, ou de transferéncias de verbas,

mediante parecer favoravel do Conselho Fiscal.

CAPITULO 1Il
REGISTO DE CONTAS

Artigo 66°

Registo de Contas

Os actos de gestdo da Associagdo sdo registados informaticamente e

comprovados por documentos devidamente legalizados, ordenados e arquivados.

Artigo 67°
Contabilidade



A contabilidade da Associacdo deve ser elaborada segundo as regras
contabilisticas legalmente aplicaveis, constantes, nhomeadamente, do Sistema de
Normalizacdo Contabilistica (SNC) e do Plano Oficial de Contabilidade para as

Federacbes Desportivas, Associacdes e Agrupamentos de Clubes (POCFAAC).

CAPITULO IV
BALANCO E CONTAS

Artigo 68°

Balanco e Contas
A Direccédo elaborara anualmente o balangco e as contas do ano civil,
que devem dar a conhecer, de forma clara, a situacdo econémica e financeira da

Associacgao.

Artigo 69°

Ano econdmico
O ano econémico coincide com o ano civil.

TITULO V
DOS GALARDOES

Artigo 70°

Galarddes

Para premiar os bons servi¢os, a dedicacdo e o mérito associativo e
desportivo, a Associacdo instituird galardées de harmonia com o disposto em
regulamento préprio.

TITULO VI
DOS REGULAMENTOS




Artigo 71°

Regulamentos

1. Para conveniente aplicacdo dos principios e das regras previstas
nestes Estatutos, compete a Associacdo elaborar os regulamentos que se mostrem
necessarios ou adequados, designadamente, um Regulamento Geral, um
Regulamento de Provas e um Regulamento de Disciplina.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a Associacdo podera
ainda adoptar, para seu uso, 0s regulamentos da Federacdo Portuguesa de

Basquetebol.

TiTULO VI
DA EXTINCAO

Artigo 72°
Dissolucdo

1. Para além das demais causas legais de extincdo, a Associacao sé
pode ser dissolvida por motivos de tal forma graves e insuperaveis que tornem
impossivel a realizacdo dos seus fins.

2. A dissolucdo sO pode ser deliberada em Assembleia Geral
especialmente convocada para o efeito e por deliberacéo de, pelo menos, trés quartos
do nimero de todos os associados ordinarios.

3. Na mesma reunido serdo estabelecidas as disposi¢cdes necessarias
ao destino do patriménio liquido social.

4. Efectuada a dissolugdo, os troféeus e demais prémios que
pertencerem a Associacdo deverdo ser entregues a Federacdo Portuguesa de
Basquetebol, que ficara fiel depositaria daqueles bens mediante assinatura de auto.

5. Os bens referidos no nimero anterior ndo poderdo ser alienados e
deverdo ser, obrigatoriamente, restituidos a Associacdo caso esta reinicie a sua

actividade.

Artigo 73°

Efeitos da dissolucéo



1. Dissolvida a Associagéo, os poderes conferidos aos 6rgédos gerentes
ficam limitados a prética de actos meramente conservatérios e dos necessarios quer a
liquidacdo do patriménio, quer a ultimacéo das actividades pendentes.

2. Pelos actos restantes e pelos danos que deles resultem para a
Associac¢ao, respondem solidariamente os membros dos érgdos que os praticarem.

3. Pelas obrigacdes que os titulares dos 6rgéos sociais contrairem, a
Associacao soO responde perante terceiros se estes tiverem actuado de boa fé e se néo

tiver sido dada publicidade a extincéo.

TITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 74°
Ano social

O ano social da Associacdo principia a 1 de Agosto e termina a 31 de
Julho do ano civil seguinte.

Artigo 75°

Conflito de normas

As disposicbes destes Estatutos, do Regulamento Geral, do
Regulamento de Provas e do Regulamento de Disciplina prevalecem sobre quaisquer

normas regulamentares que estejam em contradicdo com eles.

Artigo 76°

Alteracfes

Quaisquer alteracbes a estes Estatutos e aos regulamentos
mencionados no artigo anterior s6 sao validas e eficazes depois de aprovadas em

Assembleia Geral.

Artigo 77°

Casos omissos



Os casos omissos nos regulamentos em vigor serdo resolvidos pela
Direccéo da Associacado, com o parecer favoravel do Conselho Fiscal e do Conselho

Jurisdicional.

Artigo 78°

Entrada em vigor

1. Os presentes Estatutos entram em vigor imediatamente apos a
respectiva aprovacao.
2. A aprovacao destes Estatutos determina a revogacao dos Estatutos e

respectivo Regulamento Geral da ABA aprovados em 8 de Setembro de 2000.



